JELENTES

A FELELOS TARSASAGIRANYITASI GYAKORLATROL
A BUDAPESTI ERTEKTOZSDE ZRT. ALTAL KOZZETETT

FELELOS TARSASAGIRANYITASI AJANLASOK ALAPJAN



A Budapesti Ertéktézsde Zrt. altal kiadott Felelés Tarsasagiranyitasi Ajanlasok ("Ajanlasok")
alapjan a Zwack Unicum Nyrt. ("Tarsasag") Feliigyel6 Bizottsiga a 2026. majus 26-i
hatarozataval megerdsitette az Igazgatosag alabbi, a Tarsasag nevében tett jelentését.

A Tarsasag 2026. julius 2. napjan tartott éves rendes kozgytilése 5/2026.07.02. sz. hatarozataval
jovahagyta a jelen jelentést.

TAJEKOZTATAS A FELELOS TARSASAGIRANYITASSAL KAPCSOLATBAN
1.1  Azigazgatésag miikodésének rovid ismertetése

1.1.1 Azigazgatésag mukodése

Az igazgatdsag tagjait a Tarsasag kozgylilése a részvényesek jelolése alapjan, esetenként
legfeljebb négyéves idétartamra valasztja. Az igazgatdsdg elnokét és elndkhelyettesét az
igazgatdsag tagjai valasztjak meg maguk koziil négyéves idotartamra. Ha az igazgatdsag elndke
barmilyen okbol akadélyoztatva lenne feladatainak végrehajtdsdban, az elndki funkcidoban
torténd fellépés és eljaras feleldssége automatikusan az igazgatosag elnokhelyettesére szall at.

Az igazgatésag elndke koteles az igazgatosagi iiléseket Osszehivni és a Tarsasag
munkaszervezetének folyamatos tevékenységét szervezni és iranyitani.

Az igazgatdsag legalabb negyedévente koteles igazgatosagi iilést tartani. Az igazgatdsag tilését
az igazgatosadg elnoke vagy akadalyoztatisa esetén az elnOkhelyettes hivja Ossze. Az
igazgatosag elndke az igazgatdsag lilését akkor is koteles Osszehivni, ha két tag egyiittesen az
ok és c¢l megjelolésével kéri.

Az igazgatdsagi iilésen - a zart iilés kivételével - tanacskozasi joggal részt vehetnek a feliigyeld
bizottsagi tagok ¢és az igazgatdsag altal meghivottak is. Az Igazgatdsag elrendelheti zartkor
iilés Osszehivasat, illetdleg adott napirend zart {ilésén torténd targyalasat. Barmelyik igazgato
kérésére zart iilést kell tartani.

Az igazgatosag akkor hatarozatképes, ha az igazgatosagi lilésen az igazgatdsagi tagok hat
hetede (6/7) jelen van. Az igazgatdsdg hatdrozatait €s ajanlasait a jelenlévd igazgatdk
szavazatainak egyszerli tobbségével hozza, kivéve, ha az Igazgatosag iligyrendje masként
rendelkezik. Az igazgatosag iilésérdl jegyzokonyvet kell felvenni, ami tartalmazza a
megjelentek névsorat, a napirendi pontokkal kapcsolatos észrevételeket, a szavazas eredményét
¢s a hatdrozatokat.

Az igazgatdsag hatarozhat a tagok barmelyikének vagy akar mindegyikének személyes
jelenléte nélkiil is, elektronikus hirkdzlési eszk6zok hasznalataval.

A Térsasag igazgatosaganak hataskorét és feladatait a vonatkozd jogszabalyok, a Térsasag
Alapszabalya (lasd https://zwackunicum.hu/befektetoknek/alapszabaly/) és az igazgatdsag -
sajat maga altal elfogadott - ligyrendje szabalyozza.

(1asd https://zwackunicum.hu/befektetoknek/testuletek-es-menedzsment/).




1.1.2 Agzigazgatdsag és a menedzsment kozti felelGsség és feladatmegosztas bemutatisa

A Tarsasag igazgatdsaga az igazgatok vagy az alkalmazottak koziil egy vezérigazgatot nevez
ki belatasa szerinti id6tartammal ¢és feltételekkel. Az Igazgatosag ezt a kinevezést
visszavonhatja.

A vezérigazgatd felelés a Tarsasdg munkaszervezetének irdnyitasaért, ¢s gyakorolja a
munkaltatdi jogokat a Tarsasdg munkavallaloi felett. A vezérigazgatd a munkaltatdéi jogok
gyakorldsat az egyes vallalati egységek alkalmazottai tekintetében az adott egység vezetéséért
felelds alkalmazottra atruhazhatja, kivéve a vezetd allasu munkavallalok feletti munkaltatoi
jogokat.

A vezérigazgatd jogosult a Térsasdg napi ligymenetéhez tartozo iigyekben donteni. A

vezérigazgato hataskorét a Tarsasag igazgatosaga altal jovahagyott tigyrendje hatdrozza meg.

1.2 Azigazgatosag, a feliigyel6 bizottsag és a menedzsment tagjai

1.2.1 Igazgatdsag

A Térsasag igazgatdsaga jelenleg 7 tagbol all. Az igazgatdsag elndoke Zwack Sandor ur, elnok-
helyettese pedig Wolfgang Spiller ur. Az igazgatdsag tagjainak felsorolasa, bemutatasa ¢és a
fiiggetlenségi statuszukkal kapcsolatos adatok a Tarsasag honlapjan talalhatoak.
(https://zwackunicum.hu/befektetoknek/testuletek-es-menedzsment/)

1.2.2 Felugyel6 Bizottsag

A Tharsasag feliigyeld bizottsdga jelenleg 6 tagbol all. A feliigyeld bizottsag elndke Dr.
Hubertine Underberg-Ruder asszony, elndk-helyettese pedig Thomas Mempel ur. A feliigyeld
bizottsag tagjainak felsorolasa, bemutatasa €s a fiiggetlenségi statuszukkal kapcsolatos adatok
a Térsasag honlapjan talalhatoak.
(https://zwackunicum.hu/befektetoknek/testuletek-es-menedzsment/)

1.2.3 Menedzsment

A Tarsasag menedzsmentje tagjainak felsorolasa és bemutatasa a Tarsasag honlapjan talalhato.
(https://zwackunicum.hu/befektetoknek/testuletek-es-menedzsment/)

1.3. Azigazgatdsag, feliigyelo bizottsag iilései

1.3.1 Igazgatdsag

Az igazgatdsag 100 %-os atlagos részvételi arany mellett 7 tilést tartott az el6z6, 2025-2026-0s
lizleti évben.



1.3.2 Feligyeld Bizottsag

A feliigyeld bizottsag 100 %-os atlagos részvételi arany mellett 3 iilést tartott az elézd, 2025-
2026-o0s lizleti évben.

1.4. Az lIgazgatosag, feliigyelo bizottsag, menedzsment munkajanak, valamint az egyes
tagok értékelése (Javadalmazasi Politika, Javadalmazasi Jelentés)

1.4.1 Javadalmazasi Politika

A Kozgytlés 2024. junius 26. napjan, eleget téve a Tarsasdg hosszu tavu részvényesi
szerepvallalas 0sztonzésérdl és egyes torvények jogharmonizécids céli modositasarol szold
2019. évi LXVIL torvény ("ShRD Torvény") szerinti kotelezettségeinek, - véleménynyilvanito
jelleggel - jovahagyta a Tarsasag ott meghatdrozott igazgatoira vonatkozd 1j javadalmazasi
politikdjat ("Javadalmazasi Politika").

A Javadalmazasi Politika személyi hataly az aldbbi személyekre terjed ki:
(1) a Tarsasag igazgatosaganak tagjaira;

(1)  a Tarsasag feliigyelO bizottsaganak tagjaira;

(i)  a Téarsasag vezérigazgatojara; és

(iv)  avezérigazgato-helyettesére.

A Javadalmazasi Politika jévahagyasatol szamitott 4 éven keresztiil alkalmazando.
A Javadalmazasi Politika - az ShRD To6rvény rendelkezéseivel 6sszehangban - tartalmazza:

(a) a Javadalmazési Politika alapelveit és céljait, valamint az azok megvalositisa
vonatkozo rendelkezéseket;

(b) a Javadalmazasi Politika id6beli és személyi hatalyara vonatkozé szabalyokat;

(c) az Igazgatosag ¢és a Feliigyeld Bizottsag tagjainak fix Osszegl tiszteletdij forméjaban
fizetett javadalmazasara vonatkozo kiilonds szabalyokat;

(d) a Tarsasag vezérigazgatojanak és vezérigazgato-helyettesének, valamint az Igazgatdsag
¢s a Feliigyel6 Bizottsag a Tarsasaggal munkaviszonyban vagy egyéb jogviszonyban
allo tagjainak javadalmazasara vonatkozo kiilonds szabalyokat. Ezen beliil pedig:
- a javadalmazasuk régzitett és valtozo osszetevoit, valamint ezek aranyat;
- a javadalmazas fizetésére és visszakovetelésére vonatkozo feltételeket; valamint
- a munkaszerzddések egyéb feltételeit;

(e) a Javadalmazasi Politik4tol valo eltérés szabdlyait; és

)} a Javadalmazasi Politikaval kapcsolatos dontéshozatali eljaras szabalyait.

A Javadalmazasi Politika hozzaférhet6 a Tarsasag honlapjan.
(https://zwackunicum.hu/befektetoknek/vallalatiranyitasi-elvek/).




1.4.2 Javadalmazasi Politika hatdlya ald nem es6 menedzsment tagok munkéjanak értékelése

A Javadalmazési Politika hatdlya alda nem esé menedzsment tagok munkajat a Térsasag
igazgatdsaga folyamatosan értékeli, valamint évente egyszer értékelést is készit.

1.4.3 Javadalmazasi Jelentés

A Javadalmazasi Politika alapjan készitett €s a 2026. évi éves rendes kozgytilésen elfogadando
javadalmazasi jelentés a Tarsasag honlapjan - annak jovdhagydsat kovetden - hozzaférhetd
(https://zwackunicum.hu/befektetoknek/tozsdei-bejelentesek/).

1.5. Beszamolo az egyes bizottsagok miikodésérol

1.5.1 Feligyeld Bizottsag

A feliigyeld bizottsag tagjainak bemutatdsat a fenti 1.2.2, a megtartott iilések szamat és a
részvételi aranyt a fenti 1.3.2 pont, a feliigyeld bizottsag tagjai kinevezésének idotartamat pedig
a Tarsasag honlapjan kozzétett negyedéves jelentések tartalmazzak.
(https://zwackunicum.hu/befektetoknek/negyedeves-jelentesek/)

A feliigyel0 bizottsag a 2025-2026-0s lizleti évben az alabbi fontosabb témakat targyalta:

(1) a Tarsasag alapszabalya és egyéb tarsasagi iratai altal meghatdrozott - a Tarsasag és
kiilonb6zd szervei ¢és osztalyai miikodésével kapcsolatos - jelentések és iratok
vizsgalata, beleértve a vonatkozo6 jelentések elkészitését is;

(i)  javadalmazasi kérdések;

(i11)) a Tarsasag igazgatdsagi, feliigyeld bizottsagi ¢s audit bizottsagi ligyrendjeinek
modositasa €s kiegészitése;

(iv) a Tarsasag korabbi ¢és 1) vezérigazgatdja ¢€s vezérigazgato-helyettese kozotti
feladatatvétel és az 0j vezérigazgatd ¢és vezérigazgato-helyettese feladatai; és

(v) a Tarsasag éves rendes kozgytilésével kapcsolatos kérdések.

A Tarsasag legalabb hat, legfeljebb tizenkét tagu feliigyeld bizottsdgot 1étesit. A Tarsasag
igazgatosaga és lizemi tandcsa megallapodast kotottek, amely alapjan a munkavallalok
lemondtak azon jogukrdl, hogy a Tarsasag feliigyeld bizottsaganak miikodésében részt
vegyenek. A Felligyeld Bizottsag tagjait a Kozgyllés legfeljebb négy (4) évi idétartamra
valasztja.

A feliigyel6 bizottsdg minden félévben legalabb egyszer, legalabb évente harom alkalommal,
de a kdzgytilés kérésére barmikor iilést tart. A feliigyeld bizottsag iilését a feliigyeld bizottsag
elndke hivja 6ssze és az iiléseken 6 elnokol. A feliigyeld bizottsag elndke akkor is koteles
Osszehivni a feliigyeld bizottsag tilését, ha azt barmely feliigyeld bizottsagi tag az ok és cél
megjelolésével irasban kéri. Ha az elnok a kérelemnek nem tesz eleget, a tag maga jogosult az
tilés Osszehivasara.

A Feliigyel6 Bizottsag iilésein tanacskozasi joggal részt vehet a konyvvizsgalo is.



A feliigyel6 bizottsag akkor hatarozatképes, ha azon tagjainak kétharmada, de legalabb harom
tag jelen van. A feliigyeld bizottsag dontéseit a jelenlevd tagok egyszerii tobbségével hozza. A
felligyeld bizottsag tilésérdl jegyzokonyvet kell felvenni, mely tartalmazza a megjelentek
névsorat, a szavazasok eredményeit és a hatarozatokat.

A Feliigyeld Bizottsag Tligyrendje lehetové teszi az elektronikus hirkozlési eszkdzok
hasznalataval torténd dontéshozatalt.

1.5.2 Audit Bizottsdg

A héaromtagt audit bizottsag - amelynek tagjait a kozgyiilés a feliigyeld bizottsag fliggetlen
tagjai kozil valasztja - elnoke Thomas Mempel ur. Az audit bizottsag tagjainak felsoroldsa és
kinevezésiik id6tartama a Tarsasag honlapjan és az ott kozzétett negyedéves jelentésekben
talalhat6. (https://zwackunicum.hu/befektetoknek/testuletek-es-menedzsment/);
(https://zwackunicum.hu/befektetoknek/negyedeves-jelentesek/)

Az audit bizottsag 100 %-os atlagos részvételi arany mellett 3 iilést tartott az el6z6, 2025-2026-
os tizleti évben.

Az audit bizottsag a 2025-2026-0s lizleti évben az alabbi fontosabb témakat targyalta:

(1) a Tarsasag alapszabalya és egyéb tarsasagi iratai altal meghatdrozott - a Tarsasag és
kiilonboz6 szervei, osztalyai és rendszerei miikdodésével kapcsolatos - jelentések és
iratok vizsgalata, beleértve a vonatkozo jelentések elkészitését is;

(i)  a Tarsasag konyvvizsgalataval kapcsolatos kérdések;

(i11)) a Tarsasag pénziigyi beszamolasi rendszereivel, belsdé ellendrzésével ¢és
kockazatkezelésével kapcsolatos kérdések; és

(iv)  az audit bizottsag tigyrendjének modositasa €s kiegészitése.

A Tarsasag audit bizottsaganak hataskorét €s feladatait a vonatkozo jogszabalyok és a Tarsasag
Alapszabalya (lasd https://zwackunicum.hu/befektetoknek/alapszabaly/) és az audit bizottsag -
a felligyel6 bizottsag altal jovahagyott - tigyrendje szabalyozza.

Az igazgatdsag a 2025-2026-os iizleti évben nem dontétt az audit bizottsag javaslataival
ellentétesen.



1.5.3 Egyéb bizottsagok

Tekintettel a Tarsasag részvényesi strukturajara' és a tisztségviseldk jelolésének kialakitott
rendjére, valamint arra, hogy a Tarsasdg Kozgytulése 2024. junius 26. napjan jovahagyta a
Tarsasdg Javadalmazasi Politikajat, a Tarsasdgnal nem mikddik jelold bizottsag. A jelolod
bizottsag feladatkorét az igazgatosag latja el. Javadalmazasi kérdésekben pedig a Javadalmazasi
Politikdban meghatarozott testiiletek és személyek dontenek.

1.6. A belsé kontrollok rendszerének bemutatisa, az adott idészaki tevékenység
értékelése

A Térsasag 2008/2009-es iizleti évtdl kezdddden belsd ellendri megbizast adott ki. A Térsasag
mérete azonban nem indokolja, hogy szervezetileg elkiiloniilt belsé ellendrzést miikodtessen,
ezért a tevékenységet osztott munkakorben a vezérigazgatonak kozvetleniil beszamolo belsd
ellendr latja el. Tovabba az Igazgatésag és/vagy a Feliigyeld Bizottsag projekt jelleggel,
esetenként megbizast adhat egy kiilsé auditor szdmara, hogy a belsd ellendrzést segitse és
tandcsot adjon az Igazgatdsagnak.

A belsd ellendrzési tervet az audit bizottsag jovahagyja és a belsd ellenér az ellendrzési
tapasztalatokrol az audit bizottsagnak beszamol. Tovabba az audit bizottsag az [gazgatdsag €s
a Feliigyel6 Bizottsag néhany tagjaval kozosen attekinti a Tarsasdgnal végzett kiillonb6zo
hatdsagi ellendrzések eredményeit, a menedzsmenttel egyiitt értékeli a Tarsasag kockazati
térképét.

A 2025-2026-0s iizleti évben a belsd ellendrzési tervet az audit bizottsdg jovahagyta és az
ellendrzési tapasztalatokrol a belsd ellendr az audit bizottsdgnak beszdmolt. A 2025-2026-0s
lizleti év vonatkozasdban az audit bizottsag jelentésében megallapitotta, hogy a Tarsasag
kockézatkezelési elvei és eljardsai hatékonyan és eredményesen biztositottdk a Térsasag
tevékenységét érintd kockdzatok kezelését, ellendrzését, valamint a Tarsasag kitlizott
teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.

1.7. Informacio arrdl, hogy a konyvvizsgalé végzett-e olyan tevékenységet, mely nem
az auditalassal kapcsolatos

A Téarsasag konyvvizsgalodja a konyvvizsgalathoz nem kothetd egyéb szakmai szolgaltatasokat,
funkciokat nem latott el, azzal, hogy a Tarsasag kozgytilése 18/2025. 06. 25. sz. hatarozataval
a Térsasag konyvvizsgéalojat megvalasztotta a Tarsasag fenntarthatosagi jelentéséhez
kapcsolddo korlatozott bizonyossagot nyujtéd szolgaltatasok elvégzésére a 2026. augusztus 31-
ig terjedd idOtartamra, de legkésébb a Tarsasag 2025-2026. évi fenntarthatosagi jelentésének
elfogadasaig.

! A Tarsasag szavazati joggal rendelkez6 részvényeinek meghatarozoé tobbsége (76% + 1 részvény) két 18
részvényes tulajdonaban all.



1.8. A tarsasag kozzétételi politikajanak, bennfentes személyek Kkereskedésével
kapcsolatos politikajanak attekint6 ismertetése

A Térsasag iratai 0sszhangban vannak a Polgéri Toérvénykonyv ("Ptk."), a tékepiacrol szolo
2001. évi CXX. torvény ("Tpt."), a piaci visszaélésekrdl szold 596/2014/EU rendelet
rendelkezéseivel, a Budapesti Ertéktdzsde, valamint a KELER Zrt. szabalyzataival és a
Tarsasag a nyilvanossagra hozatal vonatkozasdban a fenti jogszabalyok €s szabalyzatok alapjan
jar el. Ennek megfelelden negyedévenként idokozi vezetdségi beszamolot illetve gyorsjelentést,
az lUzleti év lezarasat kovetden pedig éves jelentést tesz kozzé, tovabba soron kiviili
tajékoztatast ad, amennyiben a gazdilkodasaban bekovetkezett vagy varhatéan bekovetkezd
valtozasokra vonatkozd informaciok jutnak tudomaésara, amelyek az 4&ltala kibocsatott
értékpapirok értékét vagy hozamat kozvetleniil vagy kozvetve befolyasolhatjak, illetve a piaci
szereplok szamdra lényegesek befektetési dontéseik meghozatalakor. Ezen tulmenden a
Tarsasag Részvényesi Iroddja folyamatosan kapcsolatot tart a befektetOkkel. A Tarsasag
kozleményeit honlapjan (www.zwackunicum.hu), a Budapesti Ertéktézsde honlapjan
(www.bet.hu) és a www.kozzetetelek.hu honlapon teszi kozzé.

A Tarsasag a 11/2016. sz. utasitasban — a piaci visszaélésekrdl szolo 596/2014/EU rendelet
rendelkezéseinek megfelelden - szabalyozta a bennfentes kereskedéssel kapcsolatos politikajat.
A Térsasag a torvény eldirasainak megfeleld nyilvantartast vezet a bennfentes személyekrol.
Az utasitasban meghatarozott egyes személyek (igy az igazgatdsag €s a feliigyeldbizottsag
tagjai, a Tarsasag igazgatoi ¢és a veliik szoros kapcsolatban allo személyek) az utasitas €s a piaci
vissza¢lésekrdl szolo rendelet értelmében kotelesek a Magyar Nemzeti Bankot, valamint a
Tarsasagot haladéktalanul értesiteni a sajat javukra bonyolitott, a Tarsasag részvényeire vagy
hitelviszonyt megtestesitd eszkozeire (pl. kotvényeire), vagy az ezekhez kapcsolodd
szarmaztatott vagy mds pénziigyi eszkOzokre vonatkozdan kotott minden {igyletrdl.
Mindemellett a vezetdi feladatokat ellatd személy kozvetve vagy kozvetleniil nem bonyolithat
ligyleteket sajat javara, vagy kozvetve vagy kozvetleniil harmadik fél javara a Térsasag
részvényei vagy hitelviszonyt megtestesitd eszkozei, illetve az ezekhez kapcsolodo
szarmaztatott termékek vagy mas pénziigyi eszkozok kapcsan a piaci visszaélésekrdl szold
Rendeletben meghatarozott tilalmi idészakban, amely egy harminc (30) napos id0szak azt
megeldzden, hogy sor keriil az id6kozi pénziigyi jelentés vagy az év végi jelentés (éves
beszamolo) bejelentésére.

1.9. A részvényesi jogok gyakorlasa modjanak attekinto ismertetése

A Tarsasag dematerializalt torzsrészvényeinek tulajdonosait minden 1.000 Ft (egyezer forint)
névértekli részvény utdn egy-egy szavazat illeti meg. A részvényesek a kozgylilésen
részvényesi jogaikat személyesen vagy meghatalmazott utjan és az igazgatosag altal kiallitott
szavazolappal, vagy ezzel egyenértékii, szavazasra jogositd igazolassal gyakorolhatjak. A
képviseletre jogositd meghatalmazast kozokiratba, vagy teljes bizonyitd erejii maganokiratba
kell foglalni, és a szavazolap atvételére jogosito igazolast megeldzden at kell adni.

A részvényesi jogok gyakorlasahoz nincs sziikség tulajdonosi igazolasra; a jogosultsag
megallapitasara - az értékpapirokra vonatkoz6 torvény és a kozponti értéktar (KELER Zrt.) altal



meghatdrozott eljarasi rend szerinti - tulajdonosi megfeleltetés utjan keriil sor. A
részvénytulajdonos részvénykonyvi bejegyzésérdl az értékpapir-szamlavezetok kotelesek
gondoskodni. A tulajdonjog bejegyzését a részvényesek a befektetési szolgéltatdjuknal
kezdeményezhetik az altaluk megszabott hataridéig. A kozgytilésen a részvényesi jogok
gyakorldsara az a személy jogosult, akinek nevét a kozgylilés kezdd napjat megel6z6 masodik
munkanapon budapesti id6 szerint 18 orakor a részvénykonyv tartalmazza.

A részvényesi jogok gyakorldsara vonatkozo részletes szabalyokat a Tarsasadg alapszabalya
tartalmazza, amely megtekinthetd a Tarsasag honlapjan.
(https://zwackunicum.hu/befektetoknek/alapszabaly/).

1.10. A kozgyiilés lebonyolitasaval osszefiiggo szabalyok rovid ismertetése

A Tarsasdg minden évben julius 31-ig koteles az évi rendes kozgytilést megtartani. A
kozgyulést az Igazgatdsag hivja 0ssze. Az Igazgatosag barmikor jogosult €és meghatarozott
esetekben koteles rendkiviili kozgyiilés 6sszehivasara.

Az igazgatdsag a kozgylilésre sz0l6 meghivot legalabb 30 nappal a kozgytilés eldtt koteles
kozzetenni. A fenti hirdetmenyt a www.kozzetetelek.hu honlapon, a Tarsasag, valamint a
Budapesti Ertéktézsde honlapjan kell kozzétenni.

A Kozgyllés napirendjét az Igazgatosag allitja Ossze és koteles arra felvenni minden olyan
napirend kiegészitésére vonatkozo - a napirend részletezettségére vonatkoz6 szabalyoknak
megfeleld - javaslatot vagy a napirenden szerepld vagy arra felveendd napirendi ponttal
kapcsolatos hatarozattervezetet, amelynek felvételét a szavazatok legalabb 1%-at (egy
szazalékat) képviseld részvényes(ek), a feliigyeld bizottsag, illetdleg a konyvvizsgaldo a
kozgytlési meghivo kozzétételétdl szamitott 8 napon beliil kér.

A kozgytilés akkor hatarozatképes, ha a jelenlévo részvényesek (képviseldik) a szavazati joggal
rendelkezd részvényeknek tobb mint a felét képviselik. A kozgytilés hatarozatképtelensége
esetére Osszehivott kozgylilés a megjelent részvényesek altal képviselt szavazatok szdmara
tekintet nélkiil hatarozatképes.

A kozgyllés lebonyolitdsara vonatkozo részletes szabalyokat a Térsasdg alapszabalya
tartalmazza, amely megtekinthetd a Tarsasag honlapjan.
(https://zwackunicum.hu/befektetoknek/alapszabaly/).

1.11 Annak bemutatasa, hogy a kibocsaté miként felel meg a hosszu tavu részvényesi
szerepvallalas 0sztonzésérol és egyes torvények jogharmonizacios célu modositasarol
sz016 2019. évi LXVII. torvény IV. fejezetében foglaltaknak (Javadalmazasi Politika /
Javadalmazasi Jelentés)

A Térsasag elfogadott Javadalmazasi Politikajaval és Javadalmazasi Jelentésével kapcsolatos
informaciokat a jelen Jelentés 1.4 pontja tartalmazza.



1.12. Egyéb informaciok
Sokszintiség

Tekintettel arra, hogy a Tarsasag az alapitasa ota alkalmazott gyakorlat szerint menedzsment ¢és
tigyviteli munkatarsainak kivalasztdsa soran tiszteletben tartja a sokszinliség szempontjait is,
tovabba munkatérsainak kivalasztasa soran mindenkit egyenld elbiralasban részesit, €s nem
érvényesit diszkriminativ szempontokat, a Tarsasag ezen tulmenden kiilon sokszinliséggel
kapcsolatos politika kidolgozasat nem tartja sziikségesnek.
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AJANLASOK

1.1.1. A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egység miikddik, vagy
erre kijelolt személy latja el ezen feladatokat.

Igen

Magyarazat: A Tarsasagnal befektetdi kapcsolattartdssal foglalkoz6 szervezeti egység
mikddik.

1.1.2. A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekintheto.

Igen

1.1.4. Amennyiben a tarsasag alapszabdlya lehet6vé teszi a részvényesek szamara a
tavollétiikben torténd joggyakorlast, a tarsasag kozzétette honlapjdn annak modjait és
feltételeit, ideértve a sziikséges dokumentumokat is.

Igen

1.2.1. A tarsasag Osszefoglaldé dokumentumban a honlapjan kozzétette a kozgytlilések
lebonyolitasara és a részvényes szavazati joganak gyakorlasara vonatkozé szabalyokat.

Igen

1.2.2. A tarsasdg pontos datum feltiintetésével kozzétette, hogy mely napra vonatkozodan
allapitjdk meg az adott tarsasagi eseményen vald részvételre jogosultak korét (fordulonap),
tovabba azt a datumot, amely napon utoljara kereskednek az adott tarsasagi eseményre vald
jogosultsagot biztosito részvényekkel.

Igen

1.2.3. A tarsasag kozgytiléseit uigy tartotta meg, hogy azzal lehetdvé tette a részvényesek minél
nagyobb szamban valé megjelenését.

Igen
1.2.6. A tarsasag nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kozgytilésre

értékpapirszdmlanként kiilon képviseldt jeldlhessen ki.

Igen
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1.2.7. A napirendi pontokhoz készitett eldterjesztések esetén az igazgatdsag hatarozati
javaslatan tulmenden a feliigyelObizottsdg véleménye is megismerhetd volt a részvényesek
szdmara.

Igen

1.3.3. A tarsasag nem korlatozta a kozgytiilésen résztvevd részvényesek felvilagositas iranti,
észrevétel tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen eléfeltételt nem tdmasztott, kivéve
a kozgylilés szabalyszeri és rendeltetésszerii lebonyolitasa érdekében hozott intézkedéseket.

Igen

Magyardzat: A tarsasdg nem korlatozta a kozgytilésen résztvevd részvényesek felvildgositas

iranti, észrevétel tételi €s inditvanyozasi jogat.

1.3.4. A tarsasdg a kozgytlésen felmeriilt kérdésekre torténd valaszadéassal biztositotta a
jogszabalyi, valamint a tézsdei eldirasokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvanossagra
hozatali elvek betartasat.

Igen

1.3.5. A tarsasag honlapjan a kozgyiilést kdvetd harom munkanapon beliil kozzétette azokra a
kérdésekre vonatkozo vélaszait, amelyeket a kozgytilésen a tarsasag testiileteinek jelenlévd
képviseldi, vagy konyvvizsgaldja nem tudtak kielégitden megvalaszolni, vagy kozzétette
tajékoztatasat a valaszadastol vald tartozkodas indokair6l.

Igen

Magyardzat: Az elmult évek soran nem fordult eld olyan kérdés a kozgytilésen, amelyre a
Tarsasag testiileteinek jelenlévo képviseldi, vagy konyvvizsgaldja ne tudtak volna kielégitéen

megvalaszolni.

1.3.7. A kozgyiilés elndke sziinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kozgytilés felfliggesztésére,
ha a kozgytilés napirendjére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a
részvényesek nem tudtak a kdzgytilést megel6zéen megismerni.

Igen

Magyardzat: Az elmult évek soran nem érkezett ilyen inditvany vagy javaslat.
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1.3.8.1. A kozgytilés elndke nem alkalmazott Osszevont szavazasi eljarast a vezetd
tisztségviselok ¢€s feliigyeldbizottsagi tagok megvalasztasaval és visszahivasaval kapcsolatos
dontésnél.

Igen

1.3.8.2. A részvényesi tamogatassal jelolt vezetd tisztségviselOk és felligyelObizottsagi tagok
esetén a tarsasag tajékoztatast adott a tdimogatd részvényes(ek) személyét illetden.

Igen

1.3.9. Az alapszabaly modositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyalasat megelézden a
kozgytlés kiilon hatarozattal dontott arrdl, hogy az alapszabaly modositas egyes pontjairdl
kiilon-kiilon, vagy Osszevont, illetve bizonyos szempontok szerint §sszevont hatarozatokkal
kivan-e donteni.

Igen

1.3.10. A tarsasdg a hatarozatokat, valamint a hatdrozati javaslatok ismertetését, illetve a
hatérozati javaslatokkal kapcsolatos 1ényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazé kozgytilési
jegyzokonyvet a kozgytlést kovetd 30 napon beliil kdzzétette.

Igen

1.5 Javadalmazas —Hatalyon kiviil helyezve

1.6.1.1. A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes
kozzététel eljarasaira.

Igen

1.6.1.2. A tarsasdg honlapjat a nyilvanossagra hozatali szempontokat és a befektetok
tajékoztatasat szem elott tartva alakitja ki.

Igen

1.6.2.1. A tarsasag rendelkezik a nyilvanossagra hozatalra vonatkozé belsd szabalyozassal,
amely kiterjed az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban felsorolt informaciok kezelésére.

Nem
Magyardzat: A Tarsasag a nyilvanossagra hozatal soran a hatdlyos magyar jogszabalyok alapjan

jarel.
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1.6.2.2. A tarsasag belsO szabalyozasa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabodl jelentds
események mindsitésére.

Nem
Magyarazat: A Téarsasag a nyilvanossagra hozatal soran a hatalyos magyar jogszabalyok alapjan

jar el és a vonatkozo jogszabalyokban meghatarozott eseményeket tekinti jelentdsnek.

1.6.2.3. Az igazgatosag / igazgatotandcs felmérte a nyilvanossdgra hozatali folyamatok
hatékonysagat.

Nem
Magyardzat: A Tarsasag a nyilvanossagra hozatal soran a hatdlyos magyar jogszabalyok alapjan

jarel.

1.6.2.4. A tarsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgélatanak eredményét kozzétette.
Nem
Magyardzat: Mivel a_Tarsasag a nyilvanossagra hozatal soran a hatdlyos magyar jogszabalyok

alapjan jar el, ilyen vizsgélat nem torténik.

1.6.3. A tarsasag kozzétette €ves tarsasagi eseménynaptarat.

Igen

crer

kapcsolatos iranyelveit.

Igen

1.6.5. A tarsasag az ¢éves jelentésben vagy a honlapjdn nyilvanossagra hozta az
igazgatosag/igazgatotanacs, a feliigyeldbizottsdg és a menedzsment tagjainak szakmai
palyafutasarol szo6l6 informaciokat.

Igen

1.6.6. A  tarsasdg nyilvanossidgra hozta a  megfeleld informaciokat az
igazgatosag/igazgatotanacs, a feliigyeldbizottsdg ¢és a menedzsment munkdjardl, ezek
értékelésérol €s a targyévi valtozasokrol.

Igen
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1.6.7.1.Hatalyon kiviil helyezve

1.6.7.2. Hatalyon kiviil helyezve

1.6.8. A tarsasag kozzétette a kockéazatkezelési iranyelveit és a belsé kontrollok rendszerére,
tovabba a fobb kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozo téjékoztatasat.

Igen

1.6.9.1. A tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei
értékpapir kereskedelmével kapcsolatos irdnyelveit.

Igen

1.6.9.2. A tarsasag az igazgatdsag / igazgatdtanacs, felligyeldbizottsag, és a menedzsment
tagjainak a tarsasag értékpapirjaiban fenndlld részesedését az éves jelentésben vagy egyéb
modon kozzétette.

Igen

1.6.10. A tarsasag kozzétette igazgatosag/igazgatotanacs, a felligyelObizottsag és a
menedzsment tagjainak barmely harmadik féllel valdé kapcsolatat, amely a muikodését
befolyasolhatja.

Igen
Magyarazat: Az elmult években nem volt ilyen, a miikddést befolyasold kapcesolat.

2.1.1. A tarsasag alapszabdlya egyértelmii rendelkezéseket tartalmaz a kozgyiilés és az
igazgatosag/igazgatotanacs feladatairdl és hataskorérol.

Igen

2.2.1. Az igazgatosag/igazgatotanacs rendelkezik ligyrenddel, amely meghatarozza az tilések
elokészitésével, lebonyolitdsaval és az elfogadott hatirozatokkal kapcsolatos teenddket,
valamint az igazgatosag/igazgatdtanacs mitkodését érintd egyeb kérdéseket.

Igen
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2.2.2. Az igazgatosag / igazgatotanics tagjainak jeldlésére vonatkozd eljarast a tarsasag
nyilvanossagra hozza.

Nem
Magyarizat: A Tarsasag - tulajdonosi szerkezetére tekintettel? - az igazgatdsag tagjainak
jelolésére vonatkozo eljarast a két fO részvényes altal kotott részvényesi megallapodas

szabalyozza. A részvényesi megallapodas iizleti titok targyat képezi.

2.3.1. A feliigyel6bizottsag ligyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag miikodését,
hataskorét €s feladatait, valamint azokat az ligyintézési szabalyokat és folyamatokat is, amelyek
szerint a feliigyeldbizottsag eljar.

Igen

2.4.1.1. Az igazgatosadg / igazgatOtanacs, illetve a feliigyeldbizottsag elére meghatarozott
rendszeres gyakorisaggal iilést tartott.

Igen

2.4.1.2. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs, illetve a feliigyeldbizottsag tigyrendje rendelkezik az
elére nem tervezhetd iilések lebonyolitasardl, az elektronikus hirk6zlé eszk6zok utjan torténd
dontéshozatalrol.

Igen

2.4.2.1. A testiileti tagok az adott testiileti iilést legalabb 6t munkanappal megeldzden
hozzéfértek az adott iilés eldterjesztéseihez.

Igen

2.4.2.2. A téarsasag biztositotta az iilések szabalyszerii lefolyasat és az iilésekrdl jegyzokonyv

crer

hatarozatainak kezelését.

Igen

2.4.3. Az igyrendben szabalyozasra keriil a nem testiileti tagok testiileti iilésen valé rendszeres,
illetve eseti részvétele.

Igen

2 A Tarsasag szavazati joggal rendelkezd részvényeinek meghatarozo tobbsége (76% + 1 részvény) két £6
részvényes tulajdonaban all.
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2.5.1. Az igazgatosag/igazgatdtanacs, illetve a felligyelObizottsag tagjainak jeldlése és
megvalasztasa atlathaté modon tortént, a jeloltekre vonatkozd informaciok megfeleld idoben a
kozgytilést megelézden nyilvanossagra keriiltek.

Nem
Magyarazat: A jeloltek jelolése a fenti 2.2.2 pont szerint tortént. A jeldltekre vonatkozo

informaciok megfeleld idében a kdzgytlést megel6zden nyilvanossagra keriiltek.

2.5.2. A testiiletek 0sszetétele, 1étszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjdban meghatarozott
elveknek.
Igen

2.5.3. A tarsasag gondoskodott arr6l, hogy az ijonnan valasztott testiileti tagok megismerhessék
a tarsasag felépitését, miikodését, illetve a testiileti tagként ellatando feladataikat.

Igen

2.6.1. Az igazgatotanacs / felligyelObizottsdg rendszeres i1dOkozonként (az éves felelds
tarsasagiranyitasi jelentés elkészitésével kapcsolatban) a fliggetlenség megerdsitését kérte
fliggetlennek tekintett tagjaitol.

Igen

2.6.2. A tarsasag tajékoztatast ad azokrol az eszkozokrdl, amelyek biztositjak, hogy az
igazgatosag / igazgatotanacs objektiven értékeli a menedzsment tevékenységét.

Nem
Magyarazat: A Tarsasag kozzétette a menedzsment tevékenységének értékelésére vonatkozd
iranyelveit, de tovabbi részletes informaciok nyilvanossagra hozatala iizleti hatrannyal jarna a

Tarsasagra nézve.

2.6.3. A tarsasdg honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatotanacs / felligyelObizottsag
fiiggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Nem
Magyarazat: A Téarsasag - tulajdonosi szerkezetére tekintettel - elegenddnek tartja a jogszabaly

szerinti fliggetlenségi kritériumoknak valéo megfelelést.
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2.6.4. A tarsasag feliigyeldbizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megel6z0 6t évben a
tarsasag igazgatosagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott be, ide nem értve a
munkavallaloi részvétel biztositasanak eseteit.

Nem
Magyarazat: A Téarsasag - tulajdonosi szerkezetére tekintettel - elegenddnek tartja a jogszabaly

szerinti fliggetlenségi kritériumoknak valéo megfelelést.

2.7.1. Az igazgatdsag / igazgatotanacs tagja tajékoztatta az igazgatdsagot / igazgatotanacsot
(feliigyelobizottsagot / auditbizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) valamely
tigyletével kapcsolatban neki (illetve vele iizleti kapcsolatban allo6 személyeknek vagy
hozzatartozojanak) olyan jelentds személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nem fliggetlen.

Igen

2.7.2. A testiileti és menedzsment tagok (és a veliikk kozeli kapcsolatban 4ll6 személyek),
valamint a tarsasag (illetve leanyvallalata) kozott 1étrejott ligyleteket, megbizasokat a tarsasag
altalanos tizleti gyakorlata szerint, de az altaldnos iizleti gyakorlathoz képest szigortbb
atlathatosagi szabalyok alapjan bonyolitottak le, és keriiltek jovahagyasra.

Igen
Magyardzat: Az ilyen iigyletek a Tarsasag altalanos lizleti gyakorlata szerint és az altalanos

tizleti gyakorlat szerinti atlathatosagi szabalyok alapjan keriilnek lebonyolitésra.

2.7.3. A testiileti tag tajékoztatta a feliigyeldbizottsagot / audit bizottsdgot (jelolobizottsagot),
ha nem a cégcsoporthoz tartozé tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment tisztségre
vonatkozo felkérést.

Igen

2.7.4. Az igazgatosag / igazgatotanacs kialakitotta a tarsasdgon beliili informacidaramlésra, a
bennfentes informaciok kezelésére vonatkozo iranyelveit, és felligyeli ezek betartasat.

Igen
2.8.1. A tarsasag kialakitott egy fiiggetlen belso ellendrzési funkciot, mely az audit bizottsagnak

/ feliigyeldbizottsdgnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Igen
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2.8.2. A belso ellendrzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz sziikséges
minden informécidhoz.

Igen

2.8.3. A részvényesek tajékoztatast kaptak a belsé kontrollok rendszerének miikodésérdl.

Igen

2.8.4. A tarsasag rendelkezik megfeleldség biztositasi (compliance) funkcioval.

Igen

2.8.5.1. Az igazgatosag / igazgatOtanacs, vagy az altala miikodtetett bizottsag felelds a tarsasag
teljes kockazatkezelésének feliigyeletéért és iranyitasaért.
Nem

Magyardzat: A Tarsasag kockazatkezelésének felligyeletéért az Audit Bizottsag a felelOs.

2.8.5.2. A tarsasag megfeleld szerve ¢s a kozgyulés tajékoztatast kapott a kockdzatkezelési
eljarasok hatékonysagarol.

Igen

2.8.6. Az igazgatosag/igazgatdtanacs az érintett terliletek bevonasaval kidolgozta az dgazati és
tarsasagi sajatossagoknak megfeleld kockazatkezelési alapelveket.

Igen

2.8.7. Az igazgatosag / igazgatotanidcs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével
kapcsolatos elveket, amelyek biztositjak a tarsasag tevékenységét érintd kockazatok kezelését,
ellendrzését, valamint a tarsasag kitlizott teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.

Igen

2.8.8. A belsd kontroll rendszerek funkcidi legaldbb egyszer beszdmoltak az arra jogosult
testliletnek a bels6 kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkciok mitkodésérol.

Igen
2.9.2. Az igazgatosdg / igazgatOtanacs a pénziigyi beszamolot megtargyald iiléseire

tanacskozasi joggal meghivta a tarsasag konyvvizsgalojat.

Igen
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JAVASLATOK

A Javaslatoknak valo megfelelés szintje
A tarsasagnak meg kell adnia, hogy az FTA vonatkoz6 javaslatat alkalmazza-e, avagy sem
(Igen / Nem). A tarsasdgnak lehetdsége van arra is, hogy a javaslatoktol valo eltérést

megindokoljak.

1.1.3. A tarsasag alapszabalya lehetOséget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat
tavollétében is gyakorolhassa.

Igen

1.2.4. A tarsasag a részvényesek altal kezdeményezett kozgyiilés helyszinét és idépontjat a
kezdeményezd részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatarozta meg.
Igen

(Magvarazat: Azonban a Tarsasag miikodése soran erre még nem volt példa.)

1.2.5. A tarsasag altal alkalmazott szavazati eljards biztositja a szavazds eredményének
egyeértelmi, vilagos €és gyors megallapitasat, elektronikus szavazas esetén annak hitelességét,
megbizhatdsagat.

Igen

1.3.1.1. Az igazgatosag/ igazgatdtanacs €s a feliigyeldbizottsag a kozgyllésen képviseltette
magat.

Igen

1.3.1.2. Az igazgatosag/ igazgatdtanacs €s a felligyelObizottsag esetleges tavolmaradasardl a
kozgytilés elnoke még a napirendi pontok érdemi targyalasa el6tt megfeleld tajékoztatast adott.
Igen

(Magyvarazat: Azonban a Tarsasag mukodése soran erre még nem volt példa.)
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1.3.2.1. A tarsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgytilésein az igazgatosag/

igazgatdtanacs elndkének kezdeményezésére barmely személy hozzaszolasi és véleményezési

jogkorrel meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy jelenléte és véleménye

sziikséges, illetve eldsegiti a részvényesek tdjékoztatasat, a kozgytilési dontések meghozatalat.
Igen

(Magyarézat: A Tarsasag alapszabalya nem tartalmaz ilyen korlatozast.)

1.3.2.2. A tarsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgyllésein a tarsasag
napirendi pontok kiegészitését kérd részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy
hozzaszolasi és véleményezési jogkorrel meghivast kaphasson.

Igen

(Magvarazat: Azonban a Tarsasag miikodése soran erre még nem volt példa.)

1.3.6. A tarsasag szamviteli torvény szerinti éves beszdmoldja a részvényesek szamara rovid,
kozérthetd és szemléletes Osszefoglalot tartalmaz, amely magédban foglalja a tarsasag éves
miikddésével kapcsolatos 1ényeges informacidkat.

Igen

1.4.1. A tarsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon beliil kifizette azon
részvényesei szamara az osztalékot, akik ehhez minden sziikséges informaciot, illetve
dokumentumot megadtak.

Igen
1.6.11. A tarsasag a tajékoztatasait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfeleléen angol nyelven
is kozzétette.

Igen
1.6.12. A tarsasdg rendszeresen, de legalabb negyedévente tdjékoztatta befektetdit

miikddésérol, pénziigyi és vagyoni helyzetérol.

Igen
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2.9.1. A tarsasag rendelkezik a kiils6 tanacsadd(k), valamint ezek kiszervezett szolgaltatasainak
az igénybevétele esetén kovetendo belso eljarasokrol.
Nem

(Magyarazat: Az ilyen tigyletek a Tarsasag altalanos tizleti gyakorlata szerint és az altalanos

uzleti gvakorlat szerinti atlathatosagi szabalyok alapjan keriilnek lebonyolitdsra.)

Kelt: Budapest, 2026. jalius 2.

A Zwack Unicum Nyrt. Igazgatésaga nevében

Zwack Sandor, elndk Belovai Csaba, vezérigazgatd
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